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EDITAL N.° 001/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS PARA
SELECAO DE CANDIDATOS PARA FO,RMACIT\O DE CADASTRO RESERVA PARA
CONTRATACAO EVENTUAL E TEMPORARIA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA I — PEB I, COM HABILITACAO EM AEE — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO.

O Municipio de Dores do Indaida/MG, através da Secretaria
Municipal de Educacao torna publica a realizacao do Processo Seletivo Simplificado de Titulos
Para a Selecao de Candidatos Para a Formacao de Cadastro Reserva Para Contratagao Eventual
e Temporaria Para a Funcdo de Professor da Educagao Basica I — PEB I, Com Habilitacdo em
AEE — Atendimento Educacional Especializado da Rede Municipal de Ensino de Dores do Indaig,
para o ano letivo de 2.021, de acordo com as normas deste Edital e com base no art. 2° da
Lei Municipal n© 2.927/2021 de 12 de Janeiro de 2.021, Decreto Federal n.© 7.611, de 17 de
Novembro de 2011 e Lei de Diretrizes e Bases Nacional n® 9.394/1996 e conforme Oficio

Circular 01/2015 da Superintendéncia Regional de Ensino de Para de Minas/MG.
1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo de Selegao de candidatos para admissao de Professor PEB 1 - ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE da Rede Municipal de Ensino de Dores do Indaig,
cadastro de reserva sera realizado pela Comissao nomeada pela Portaria n.° 143 /2021, de 12
de Abril de 2.021, tendo a responsabilidade pelo processo de chamada e andlise de
documentos.

1.2. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricao, a classificacao e a
chamada dos aprovados.

1.3. Os ambitos de atuacao em que o candidato a Professor PEB 1 - ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE em designacao temporaria podera atuar, de acordo com
a sua classificacao e designacao sao:

I. Escola Municipal Benjamim Guimaraes;

I1. Escola Municipal Irma Luiza de Marilac;

III. Escola Municipal Mestre Tonico;

IV. Escola Municipal de Ensino Infantil Dr. Zacarias.

1.3.1. Para formalizacao de contrato, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a
documentagdo exigida neste Edital, uma autodeclaracdo de salde constante no anexo III

informando que nao se enquadram no Grupo de Risco do novo Coronavirus.
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1.4. Os candidatos deverao ter disponibilidade para fazer horario colaborativo que devera ser

em contraturno.

2 — DA INSCRICAO

2.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo 22/04/2021 a 28/04/2021, na sede da
Secretaria de Educacao, no enderego Praca do Rosario, n.° 268, Rosario, Dores do Indaia —

MG, no horario de 07h00min as 11h00min, sendo gratuita a inscrigdo.

2.2. No ato da inscricdo, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento
(dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, e-mail, telefone
contato.

2.3. No ato da inscricao devera ser apresentado, pelo candidato, cdpia autenticada de todos
os certificados dos cursos/graduacoes/pds graduagdes que tiver concluido.

2.4. S3o requisitos para a inscrigao:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter na data da chamada, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

II1. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo conforme descrito no
anexo II deste edital;

IV. Nao se enquadrar nas vedagOes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98;

V. Enquadrar-se comprovadamente a previsdao do Decreto Federal n°© 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;

VI. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a
autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.6. As informagdes prestadas na Inscricao serdao de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria Municipal de Educacdo o direito de excluir do processo seletivo
aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.7. O candidato que no momento da inscricao informar data de nascimento diferente da que

esta em seu documento sera ELIMINADO deste processo seletivo.
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2.8. Apos a efetivacdo da inscricdo o candidato ndo podera mudar nenhum dado na inscrigao
ou juntar novos documentos.

2.9. Nao serdo aceitas as inscricoes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

2.10. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitacao das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA — inscricao: sera realizada, presencialmente, na sede da Secretaria de Educacao,
no endereco Praca do Rosario, 268, bairro Rosario, Dores do Indaia — MG, e tera carater
eliminatdrio e classificatdrio, de acordo com os requisitos estabelecidos para o cargo, dispostos
no ANEXO II deste Edital.

b) 22 ETAPA — As convocagOes dos candidatos classificados serdo feitas em edital préprio em
12 chamada e sequencialmente pela Secretaria de Educacao via publicacdo no site oficial da
Prefeitura de Dores do Indaia.

c) 32 ETAPA - Chamada e Comprovacao de Titulos: consiste no comparecimento dos

candidatos classificados para a apresentacao dos documentos previstos no item 8.8.
4 - DA AVALIACAO DE TIiTULOS

4.1. A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e avaliacao de titulos
se dara por meio de documentos apresentados conforme ANEXO II.

4.2. Serao computados os itens declarados no momento da inscrigao e sua comprovagao dar-
se-a por meio da apresentacdao dos documentos originais no ato da chamada e realizacao do
contrato.

4.3. Na hipdtese da ndo comprovacdao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato sera SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecdo.

4.4. Na hipdtese da nao apresentacao do protocolo de inscricao, da copia da documentacao
prevista no item 8.8 e no anexo II e III, para fins de atendimento a chamada e designagao do
posto de trabalho, bem como formalizacdo do contrato, o candidato sera RECLASSIFICADO

para o Ultimo lugar da lista de classificacao.
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5 — DA CLASSIFICAGAO E RECURSOS

5.1. Os candidatos serdo classificados observada a lista correspondente a reserva de vagas
aos candidatos com deficiéncia, negros e Indigenas e serao convocados apenas diante da
necessidade de contratacao, haja vista que a vaga é de cadastro de reserva.

5.2. A resultado parcial final do processo seletivo sera divulgado por meio de lista publicada
no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Dores do Indaia, na data de 03/05/2021.

5.2.1. A atribuicao de pontos referentes a titulacdo sera aferida pela soma dos pontos obtidos
conforme o ANEXO II do presente Edital.

5.2.2. Da data de publicacdo do resultado parcial correra o prazo de 2 dias Uteis para
proposicao de recurso, o qual devera ser interposto direcionado a Comissao designada pela
Portaria 143/2021 e protocolado na sede da Secretaria de Educagao, no endereco: Praca do
Rosario, 268, Rosario, Dores do Indaia — MG.

5.2.3. Nao serao admitidos recursos enviados por correio, e-mail ou qualquer outro meio que
ndo a entrega e protocolo fisico, nos termos e prazos descritos no inciso anterior.

5.2.4. A comissdao designada pela Portaria n.© 143/2021 devera analisar os recursos
apresentados no periodo compreendido 06/05/2021 a 09/05/2021.

5.2.5. A lista final, apds a analise dos recursos sera publicada no sitio da Prefeitura Municipal
de Dores do Indaid, na data de 10/05/2021.

6 — DO DESEMPATE

6.1. Nos casos de empate na classificacdao, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

6.1.1. O candidato que tiver mais cursos na area de educacao especial, qual seja: cursos com,
no minimo, 160 horas, nas areas de deficiéncia intelectual, surdez, fisica, visual, multipla e
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD);

6.1.2. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

6.1.3. Sorteio.

7 — DAS VAGAS

7.1. O preenchimento de vagas, para a funcao de Professor PEB1 - AEE, sera feito de acordo
com a necessidade da rede municipal de Ensino de Dores do Indaia/MG.
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7.2. No total das contratacOes realizadas para cada cargo durante o ano letivo, sera respeitada
a proporcao de 20 x 1 para contratacdo de pessoas com deficiéncia na forma do Decreto
Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, e ainda a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio da fungdo pleiteada.

7.2.1. Para a comprovagao de atendimento a condigao de pessoa com deficiéncia, o candidato
inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou cdpia autenticada em
cartorio, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia
e sua correlacdo com a previsao do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragOes, e ainda a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada.
7.2.2. A inobservancia do disposto no subitem 7.2.1 acarretara a perda do direito ao pleito.
7.2.3. O laudo médico na versao original ou copia autenticada em cartério tera validade para
este processo seletivo e ndo sera devolvido.

7.3. O candidato contratado na condicao de pessoa com deficiéncia, negro ou indigena perdera
automaticamente sua classificacao na lista geral do resultado do processo seletivo.

7.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a
autodeclaracao de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacgao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.5. Os contratos respeitarao a proporgao de 6 x 1 para contratacao de Pessoa Negra na forma
estabelecida na Lei Estadual n©® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

7.6. Os contratos respeitardo a proporcao de 33 x 1 para contratagao de Indigenas na forma
estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

8 — DA CONVOCAGAO

8.1. A convocagao inicial dos classificados para ocupar as vagas disponiveis sera divulgada no
site oficial da Prefeitura Municipal de Dores do Indaia, conforme o mapeamento das vagas
disponiveis para esta chamada.

8.1.1. Para efeito da chamada prevista neste edital sera considerado o retorno das aulas que
seguira rigorosamente o determinado no protocolo de prevencdo da covid-19, e serdo
convocados os classificados de acordo com mapeamento das vagas disponiveis, com normas

a serem descritas em edital proprio de chamada.
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8.2. A chamada das vagas surgidas durante o ano letivo, depois da chamada inicial, sera
efetuada pela Secretaria Municipal de Educacdo, até o final deste Processo Seletivo,
obedecendo a sequéncia da lista de classificados.

8.3. O candidato que estiver cobrindo as licencas de até noventa dias ndo podera interrompé-
la em decorréncia do surgimento de vagas superiores a noventa dias, vacancia por
aposentadoria, vagas de professores no exercicio de diregdo ou coordenacao de turno e
desdobro de turmas.

8.4. A desisténcia da chamada inicial pela ordem de classificagdo sera documentada pela
Comissao e assinada pelo candidato desistente.

8.5. O ndo comparecimento do candidato no momento da convocagao, conforme classificagao
implicara na alteracdo da ordem da mesma, devendo o candidato ser reposicionado no final
da listagem.

8.6. Uma vez designado para vaga nao sera permitido troca para outra unidade escolar da
rede municipal de ensino, exceto por ato justificado do Secretaria Municipal de Educacao.
8.7. No ato da chamada, verificar-se-a a compatibilidade de horarios como condigao para
acumular cargos, respeitando o artigo. 37, XVI — alinea a, b e ¢ da Constituicdo Federal,
considerando também a distancia de uma unidade escolar para outra unidade escolar.

8.8. No ato da inscricao o candidato devera anexar 01 (uma) via do protocolo de inscricdo a
documentagao necessaria, em envelope oficio devidamente identificado (Nome, endereco,
cargo necessaria, a saber:

8.8.1. Cdpia legivel da Carteira de Identidade e do CPF;

8.8.2. Cdpia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso);

8.8.3. Cdpia do titulo eleitoral e comprovante da Ultima votagao;

8.8.4. Cdpia do Certificado de Reservista (se homem);

8.8.5. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

8.8.6. Cdpia da Certidao de Casamento (se divorciado (a) ou vilvo (a) com averbacao;

8.8.7. Apresentar atestado de saude original, expedido pelo médico do trabalho, com data
anterior ao dia da contratacao de no maximo 10 dias;

8.8.8. Copia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Econ6mica
Federal;

8.8.9. Declaracao referente a ndao acumulacao de cargos no modelo indicado no Anexo IV.
8.8.10. Autodeclaracdo de Saude, constante no Anexo III;
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8.8.11. Cdpia do diploma, certidao ou declaracdo de conclusdo de curso original especifico
para o ambito de atuacdo e cargo pleiteado, com seu respectivo histdrico, e a cdpia dos cursos
para titulacdo de pontos declarados no ato de inscrigao especificada no ANEXO II;

8.9. O candidato que for designado e assumir a vaga e o numero de aulas e desistir
posteriormente ficara impossibilitado de uma nova contratacdo durante o ano de 2021 no
Processo Seletivo Simplificado de Titulos Para a Selecdo de Candidatos Para a Formagao de
Cadastro Reserva Para Contratacdo Eventual e Temporaria Para a Funcdo de Professor da
Educacao Basica I — PEB I, Com Habilitagdo em AEE — Atendimento Educacional Especializado
da Rede Municipal de Ensino de Dores do Indaia.

9 — DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

9.1. A remuneracao sera de R$ 1.809,96 (um mil, oitocentos e nove reais e noventa e seis
centavos).

9.2. A carga horaria a ser desenvolvida é a mesma para o cargo de Professor PEB1, ou seja,
carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, sendo 20 (vinte) horas semanais de aula e 04
(quatro) horas de atividades;

9.3. A carga horaria semanal do Professor sera flexivel, podendo ser alterada ao longo do
contrato caso em razao da situacao de pandemia instalada pelo COVID-19, ou ocorra evasao
escolar, transferéncia do aluno, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de
licenca, aumento de matricula, exoneracdao, demissdao, falecimento, aposentadoria,
capacitagao, afastamentos ou licenca de servidor efetivo, expansao das instituigdes municipais
de ensino e outras situagdes que possam vir a ocorrer durante o ano letivo, desde que por

conveniéncia da escola e com a anuéncia da Secretaria Municipal de Educagao.
10 — DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1. O contrato tera a duracao de um ano letivo, podendo variar de acordo com o calendario
escolar da Secretaria Municipal de Educacao.

10.2. A dispensa do aprovado nesse processo seletivo dar-se-a:

10.2.1. Expirado o prazo do contrato;

10.2.2. Assuncao do funcionario efetivo;

10.2.3. Redugdo de turmas, abandono ou transferéncia do aluno atendido;
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10.2.4. A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento proprio e
atestada pela diregao da unidade escolar;

10.2.5. Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;

10.2.6. Faltar 02 (dois) planejamentos, conselhos de classe ou reunides pedagdgicas;

10.2.7. A pedido do contratado;

10.2.8. Pelo uso de documentos inidoneos e falsificagdo documental;

10.2.9. Quando o contratado ocorrer em falta disciplinar, estabelecido no Estatuto do
Magistério Publico Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Dores do Indaia,
bem como qualquer descumprimento normatizado no Regimento Escolar.

10.2.10. Apresentar documentacao de Instituicdes ndo credenciadas e ou cursos nao
reconhecidos pelo Ministério da Educagao — MEC.

10.2.11. O candidato que por qualquer falta descrita no item 10, tiver o seu contrato
rescindido, ficara impossibilitado de participar do processo seletivo desta Secretaria Municipal

de Educacao pelo periodo de dois anos.
11 - DO PROVIMENTO

11.1. Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderao atuar em mais

de 01 (uma) unidade escolar desde que haja compatibilidade de horario.
12 - DAS DISPOSI(;(")ES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. Concluido o processo de selegao e designacdo de que trata este Edital, sempre que
necessario, a Secretaria Municipal de Educacao viabilizara nova chamada dos candidatos ja
classificados.

12.2. O candidato classificado devera acompanhar o sitio oficial da Prefeitura de Dores do
Indaid, ndo cabendo reclamar responsabilidade caso seja publicada convocacao e 0 mesmo
ndo visualize em tempo habil.

12.3. A inscricdao do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo de todas as
condicOes desta selecdo de professores em regime de contrato temporario, tais como se acham
estabelecidas neste edital.

12.4. A inexatiddo das informagOes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos constatados no decorrer da selecao, ainda que verificadas posteriormente,
eliminarao o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.
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12.5. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, incluidas as horas
atividades (planejamento pedagdgico), conforme ja estabelecido pela unidade escolar, no ato
de sua convocagao e em atendimento a excepcional necessidade da Rede Municipal de Ensino.
12.5.1. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

12.6. A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa a ordem de
classificagao.

12.7. Fica eleita a Comarca de Dores do Indaia, o foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes do presente processo seletivas simplificado.

12.8. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.
12.9. Os casos omissos serao decididos pela Comissdao Municipal, nomeada pela Portaria
143/2021, de 12 de Abril de 2.021 e, em Ultima instancia, pelo Secretario Municipal de
Educacao.

12.10. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado de Titulos Para a Selegao de
Candidatos Para a Formacdo de Cadastro Reserva Para Contratacdo Eventual e Temporaria
Para a Funcdao de Professor da Educacdo Basica I — PEB I, Com Habilitacdo em AEE -
Atendimento Educacional Especializado da Rede Municipal de Ensino de Dores do Indaia, sera

para o ano letivo de 2021, podendo ser prorrogado para o ano letivo de 2022.

Dores do Indaia/MG, 15 de Abril de 2021.

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
ROSEMARY FERREIRA DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
HEBER DIAS DE SOUSA
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ANEXO I
CRONOGRAMA
Publicacao do Edital 15/04/2021 www.doresdoindaia.mg.gov.br
Periodo de Inscricdo 22/04/2021 a 28/04/2021 www.doresdoindaia.mg.gov.br
Divulgacao da Lista Proviséria dos Aprovados 03/05/2021 www.doresdoindaia.mg.gov.br
Prazo de Recurso 04/05/2021 a 05/05/2021 www.doresdoindaia.mg.gov.br
Divulgacao da Lista Final dos Aprovados 10/05/2021 www.doresdoindaia.mg.gov.br

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
ROSEMARY FERREIRA DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
HEBER DIAS DE SOUSA
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_ ANEXO II )
REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

Professor AEE —
Qualificacao Minima

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior;
Bacharelado ou tecnoldgico em qualquer area do conhecimento, acrescido de Formacao Pedagdgica para Docéncia.

2,0 Pts.

Formagao Complementar

Licenciatura plena em Educacao Especial;

1,0 Pto.

Pds-graduacao em Educacdo Especial ou Educacao Inclusiva;

0,75 Pto.

Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento cujo histérico comprove, no minimo, 360 horas de contetdos
da Educacao Especial;

De 01 a 06 cursos (no minimo de 40h) nas areas de deficiéncia intelectual, surdez, fisica, visual, multipla e
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD);

Licenciatura plena nas demais areas do conhecimento;

Bacharelado ou tecnoldgico em qualquer area do conhecimento;

Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento;

Experiéncia na funcdo, desde que o tempo nao tenha sido utilizado para outro beneficio (aposentadoria, tempo
efetivo e outra designacao).

0,50 Pto.

Critérios de Desempate

01) Carga horaria cursada dos cursos de capacitacdo complementares acima mencionados, ndo sendo permitido somar por duas vezes os certificados na
mesma deficiéncia ou transtorno e, nesse caso, sera considerado o certificado de maior carga horaria;

02) Maior idade.

* (A SOMA PARA DESEMPATE SERA EM ORDEM DECRESCENTE)

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
ROSEMARY FERREIRA DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
HEBER DIAS DE SOUSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA - CNPJ 18.301.010/0001-22 - PGA. DO ROSARIO, 268 - ROSARIO
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ANEXO III ]
AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu portador(a) do CPF n.°

contratado (a) para o cargo de

declaro, para fins especificos ao disposto no Edital /2021, que nao me enquadro no
grupo de risco para COVID-19.

Assinatura do Declarante
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS

Eu portador
(a) do CPF N.© e RG. N.°
declaro, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE DORES DO INDAIA, que ndo

exerco e que nao sou servidor (a) aposentado (a) em cargo, emprego ou funcao publica

(Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulacdo seja vedada nos termos do artigo 37, inciso

XVI, da Constituicdo Federal.

Estou ciente de que a licenga sem vencimentos de cargo
efetivo ndo descaracteriza a hipdtese de acimulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU: O
fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em
orgao ou entidade da administracao direta ou indireta ndao o habilita a tomar posse em outro
cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
Constituicdo Federal, pois que o instituto da acumulacdo de cargos se dirige a titularidade de

cargos, empregos e fungdes publicas, e ndo apenas a percepcao de vantagens pecuniarias.

Por ser verdade, firmo e assino.

Dores do Indaia/MG, / /

Assinatura do Candidato
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